MODULO DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE IN CARTA LIBERA

Spett.le

M&P Mobilita & Parcheggi spa
Via Mamiani, 76

60125 Ancona

OGGETTO: Avviso di selezione, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria per I'assunzione a
tempo indeterminato alle dipendenze della “Mobilita & Parcheggi S.p.A.” di impiegati con mansioni
plurime: addetto alla gestione della prevenzione incendi all'interno delle attivita aziendali ed alla gestione
del catasto termico, con il 3° livello del C.C.N.L. per il Terziario Confcommercio - modulo di partecipazione

[V Re: X7 £ o1~ od ) 1 o TP PRRN visto I'Avviso di selezione di cui all'oggetto
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare all'avviso di selezione medesimo.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 delD.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all'art. 76 del citatoD.P.R. n. 445/2000, quanto
segue:

a)di ChIamArSi ....cceeeiiiiiee e e e ;

b)di essere nato/a a ........ccceeeevevrennnrienene. S PrOV.cee e | :
c)diessereresidente a.........ccceeveuieeniiiineeenceennnns Prov. ...cccceeeeees CAP...............

INVid.ooieccicc e n..... ()= ); € MAll e

d) di essere cittadino italiano o di altro Stato Membro dell'Unione Europea o di Stato esterno alla UE
purché con regolare titolo abilitativo alla prestazione di lavoro in Italia;

e) di avere eta non inferiore ad anni 18;

f) di essere fisicamente idoneo alla mansione specifica che verra accertata con apposita visita;

g) I'assenza di cause ostative alla stipula di contratti di lavoro subordinato;

h) di essere in possesso del diploma di laurea nei settori scientifico-disciplinari compresi nell’Area 08
rubricata “Ingegneria Civile ed Architettura” e nell’Area 09 rubricata “Ingegneria Industriale e

dell’Informazione”, secondo gli elenchi ministeriali;

i) diessere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di valutazione:

ovvero: dinon essere in possesso di alcuno dei titoli di preferenza


Erminio Copparo


) di essere informato che i dati personali ed, eventualmente, sensibili, oggetto
delle dichiarazioni contenute nella awiso di selezione, verranno trattati dalla M&P Mobilita
& Parcheggi spa per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati
anche successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo

Alla presente allega:

m) copia fotostatica documento di identita in corso di validita;
n) curriculum vitae;
o) altro.

(luogo) (data)

(firma leggibile per esteso)





